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INFORME DE GESTIÓ 2022 
 
 
Reunions de Junta 
 
Al llarg de 2022 s’han realitzat 4 reunions de Junta, els dies 26 de gener, 30 de  
març, 25 de maig, 30 de setembre. La mitjana d’assistència ha estat 4 de 
persones per reunió.  
 
 
Incorporació de nous socis 
 
L’any 2022 es va iniciar amb 23 empreses/organitzacions associades i va 
finalitzar amb 23 socis, amb les següents altes i baixes: 
 
Altes: 
TUI, 1 de gener de 2022 
Servicios petroleros, 1 de novembre de 2022 
 
Baixes: 
Arantxa Garcia, 1 de gener de 2022 
NARTHA, 1 de gener de 2022 
 
S’adjunta com a annex 1 la relació d’empreses associades. 
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Activitats 
 

Gener 

Reunió Junta Directiva, dia 26 

Febrer 

Entrevista Sonrisa Médica, dia 7 

Reunión Go Consulting, dia 17 

Elaboració i distribució del nou butlletí informatiu Info-eticentre,  

 

Març 

Sesión formativa ODS y pimes, dia 2 

Webinar con Garden Hoteles, dia 24 

Reunió amb Arantxa Garcia, dia 25 

Celebració Junta Directiva, dia 30 

Abril 

Elaboració i distribució del nou butlletí informatiu Info-eticentre,  

Presentació projectes RSE Consell de Mallorca, dia 12 

Maig 

Reunió amb Consell de Mallorca,dia 4 

Webinar con Jaume Garau, dia 25 

Celebració Junta Directiva, dia 25 

Entrevista Jaume Garau, dia  30 

 

July 

Elaboració i distribució del nou butlletí informatiu Info-eticentre 

Assistència Asamblea Forum Societat civil, dia 5 

Sopar de estiu, ponent Lluis Sanchez, dia 14 

Reunió amb Seniors, dia 28 

Definició criteris per comunicació, dies 13 i 28 

 

Agost 

Reunió amb equip comunicació, dies 6 i 24 

Entrevista Toni Massò, dia 11  

Reunió amb Arantxa Garcia – preparació pildores formatius, dies 19 i 22 

Entrevista Ainhoa Sastre, dia 26 

Entrevista Celina Alvarez, dia 29 

Setembre 

Realització jornades formatives sobre Planes de Circularitat, dies 8 y 9 

Elaboració i distribució del nou butlletí informatiu Info-eticentre 

Reunió amb Consell de Mallorca, dia 29 

Junta Directiva, dia 29 

Octubre 

Entrevista Go Consulting, dia 8 

Presentació Justificacions econòmiques projectes Consell de Mallorca, dia 14 
y 21 

Reunió Arantxa Garcia, dia 14 
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Entrevista Llar de Calvia, dia 19 

Novembre 

Webinar sobre finances sostenibles, dia 2 

Visita a nova seu, dia 3 

Reunió preparació 3º pildora formativa, dia 5 

Reunió possible soci, dia 25 

Elaboració i distribució del nou butlletí informatiu Info-eticentre 

Desembre 

Reunió Go Consulting, dia 12 

Entrevista sobre código ético para programa formativo en Sostenibilidad para 
agentes de la industria turística a través de la plataforma digital de Schoolerss, 
dia 14  

Celebració Assemblea, dia 19 

 
 
Altres activitats comercials 
 
Al llarg de l'any s'han contactat amb diverses empreses i organitzacions 
professionals, per convidar-les a participar de la nostra associació.  
 
Patrocinadors 
 
Al llarg de 2022, l’ Eticentre ha comptat amb el suport del Consell de Mallorca, 
per la realització de  activitats de formació, sensibilització i acompanyament a 
pimes. 
 
 
Entitats col·laboradores 
 
En 2022 s’han produït les següents col·laboracions amb altres institucions i 
organitzacions: 
 

 Mercat social, per la cessió de espais. 

 Fòrum de la Societat Civil, per la sensibilització civil 

 Pimem, per la organització taller per pymes i ODS 
 

 
Composició de la Junta 
 
L’assemblea anual extraordinària de l’associació celebrada el dia 27 de gener 
de  2021 va elegir unànimement la següent composició de la Junta Directiva: 
 
 President: Miguel Angel Benito (Laboratoris Authex) 
 Vicepresident primer: Ramón Caravaca (Palma Pictures). 
 Secretari: Pere Soberats (Gram Illes Balears SL) 
 Tresorer: Juan José Caldés (Colonya Caixa Pollença) 
 Vocals: Nofre García (Pompas Fúnebres Manacor), Jorge Serrano 

(Valoretica), Catalina Alemany i Vicenc Ribas (Bufete Ribas & Asoc). 
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ESTAT DE COMPTES 2022 

 
RESULTAT DE L’EXERCICI 

 
INGRESOS PRESUPOST 2022 EJECUTAT 2022 Desviació %

DESPESES PRESUPOST 2022 EJECUTAT 2022 Desviació %

Despeses d'estructura 10.989,28 € 14.069,05 €                                 

Secretaria técnica -fixe 8.300,00 €

Secretaria técnica - variable 1.000,00 €

Assesoria 1.689,28 € 1.693,15 €                                    

IRPF - incl gestoria+ externos 1.345,23 €                                    

Despeses d'activitats 2.530,72 € 7.314,30 €

Altres despeses (web, 

bancarios, proyectos)
2.530,72 €                                    7.314,30 €                                    

Lloguer 480,00 € 480,00 €

gener-desembre 480,00 € 480,00 €

Total despeses 14.000,00 € 21.863,35 € 156%

Resultat del ejercici 1.989,82 €                                    

11.030,67 €                                 

Total ingresos 14.000,00 €                                   23.853,17 €                                   170%

Quotes 10.000,00 €                                 11.665,00 €

Altres ingresos 4.000,00 €                                    12.188,17 €
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SITUACIÒ DE TESORERIA 
 
 
 

Quotes pendents 750,00 € Secretaria tècnica                                          575,95 € 

Subvenció Consell 2022 12.188,17 € Plataforma online + hosting

Pago IRPF enero 23                                          131,84 € 

Assesoria fiscal                                          920,00 € 

Saldo banc (06/12/2022)                                      7.459,45 € 

TOTAL 20.397,62 € TOTAL                                      1.627,79 € 

SALDO                                                18.769,83 €

INGRESSOS PENDENTS 2022 DESPESES PENDENTS 2022  dic

 
 
 
 

 
LÍNIES D’ACTUACIÓ 2023 

(proposta a la consideració de l’assemblea) 
 
 

 VER PLAN ESTRATÉGICO, ANNEX 2 
 
 

PRESSUPOST 2023 
(proposta a consideració de l’assemblea) 

 
 

Quotes                          12.000,00 € Secretaria tècnica - fixe 9.960,00 €

Convocatoria Consell 2023                            8.000,00 € Secretaria tècnica – variable* 2.000,00 €

Forum SC -                               600,00 € 

Lloguer 480,00 €

Assessoria + Gestoria laboral  1.700,00 €

Altres despeses de estructura 

-comunicación+ invitaciones + 

web 

                           5.260,00 € 

TOTAL                          20.000,00 € TOTAL 20.000,00 €

DESPESESINGRESSOS

 
 

*20% del cost total de los projectes 
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ANNEX 1.- RELACIÓ D’EMPRESES I PERSONES ASSOCIADES (23) 
 
 

- Fundació Deixalles 
- Colonya Caixa Pollença 
- Laboratoris Authex (Tot Herba) 
- Ribas & Farnós-Franch Asesores Jurídicos y Tributarios 
- Palma Pictures 
- Vinyes i Bodegues Miquel Oliver 
- La Sonrisa Médica 
- Parc de l’Auba, Serveis Funeraris 
- Bodega Can Majoral 
- Go Consulting 
- Gram Illes Balears 21 
- Riu Hotels 
- Sostenible XXI 
- Seniors Residencias 
- Brillosa servicios de limpieza. 
- Llar de Calvia 
- Petit Plaer 
- Cristina Ballester 
- Diana Borrás 
- Julen Creatius 
- Ainoha Sastre 
- TUI 
- Servicios Petroleros 
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ANNEX 2.- PLAN ESTRATEGIC  
 
 

Plan Estratégico 2023

Ambito Acciones Acción concreta Indicador

Memorias Elaboración memorias anuales      10

 Entrevistas Realización entrevistas a socios 8

Evento de sensiibilización, bp de empresas asociadas

Evento anual en colaboración con otras 

organizaciones, administraciones, 

sobre una temática concreta 

1

Generación repositorio material  formativo en aplicativo App Ed. Pendiente definir acciones para que llegue al 

máximo publico
Generar 3 pildoras formativas en digital 3

Sesiones de formación presencial sobre temas: circularidad - informe no financiero -  huella carbono - otro
Pildoras formativas a cargo de 

expertos. 
4

Comida con expertos 4 comidas con ponentes y socios 4

Realizar 3 charlas en institutos 3

Proyectos - conv. Consell / Ministerio de Derechos Sociales (talleres formativos, pildoras, sesiones en colegios, 

memorias, comunicación)

Presentación proyectos a convocatorias 

de subvenciones
2

Acceso a formación para externos
Reservar 3 plazas en la oferta formativa 

a desarrollar x empresas externas

3 empresas x 

formación

Captación de nuevos socios vinculado a la nueva estrategia de comunicación 3

Visiblidad de las 

empresas . Presencia 

en redes

Formación

Sostenibilidad 

económica

Generar Red
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