Plan Estratégico 2020

(eticentre

Centre per a la gesti6 ética de l'empresa

. . . lazo de
Area de trabajo Acciones Indicador p. -,
ejecucion
En cada comida
Incremento socios |Compromiso por parte de los socios de traer 1 empresa interesada a un evento / comida de Eticentre 10 invitados/afio de 2020 2
invitados
. . - . . . . Antes de Dic.
Subvenciones/partenariados/patrocinios (Memorias 2020 y Give & Gain) 2 proyectos ejecutados 2020
Generar recursos . . )
. Proyecto Alianza 10 empresas adheridas |dic.2020
econdmicos
} . . 1 proyecto disefiado Antes de Dic.
Hacer proyecto de formacion para Manacor - Inca - Felanitx - Pollenga - Calvia proy y
presentado 2020
. . . o . 5 comidas con
. L, . Fomentar las conexiones, intercambios y aprendizaje entre socios. 2020
Dinamizacion socios ponentes
Atencidn directa y sistematica a los socios: visitas, acompafiamiento, indicadores, buenas practicas, etc. 15 visitas 2t.2020
Incremento de la L, . . .
, Realizacion de un evento anual de Eticentre. Idi - Caib? 4t.2020
reputacién
4 articulos (los 4
. , L . . . L formadores) 1 nota de |1 articulo x
Publicar articulos de opinidn, entrevistas a socios, etc en medios de comunicacidn .
prensa evento anual, 10|trimestre
entrevistas a socios
Comunicaciény
Sensibilizacién Elaboracién periodica de newsletter. 6 bimensual
Generar red de suscriptores a las newsletter de Eticentre. Fomentar a través de redes 10 permanente
Incremento de
. . . I . . . seguidores. Facebook
Dinamizar las redes sociales principalmente Twitter, facebook, linkedin permanente

+70, Twitter + 80,
Linkedin +35




