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INFORME DE GESTIÓ 2018 
 
 
Reunions de Junta 
 
Al llarg de 2018 s’han realitzat 7 reunions de Junta, els dies 26 de gener, 23 de 
febrer, 23 de  març, 25 de maig, 6 de Juliol, 21 de setembre, i 24 de octubre. La 
mitjana d’assistència ha estat 5 de persones per reunió (en 2017 la mitjana fou 
de 6 persones).  
 
Les reunions de Junta mantenen el seu caràcter obert a socis i persones 
interessades, i les convocatòries i les actes es fan arribar per correu electrònic 
a tots els associats. 
 
 
Incorporació de nous socis 
 
L’any 2018 es va iniciar amb 26 empreses/organitzacions associades, i va 
finalitzar amb 25 socis, amb les següents altes i baixes: 
 
Altes: 
Teresa Gelabert, 1 de Juliol 
Alfons Subirana, 1 de decembre 
 
Baixes: 
Despacho Fortuny & Asoc, 31 de març 
Penta Asesores, 31 de Maig 
Josep Valls, 01 de Octubre 
 
 
S’adjunta com a annex 1 la relació d’empreses associades. 
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Activitats 
 

Gener 

Reunió Junta Directiva (aprovació pla de acció 2018), dia 26 

Febrer 

Reunió Assemblea extraordinària i sopar mensual amb Aleix Calveras, dia 23 

Reunió amb Directora de Hisenda del Consell, dia 26 

Reunió amb Impact Hub, dia 9 

Reunió amb Forética, dia 15 

Març 

Reunió con responsable de pla de comunicació, dia 13 

Reunió amb Directora de Transparencia, dia 5 

Reunió amb IDI, dia 13 

Reunió amb UOC, dia 21 

Celebració Junta Directiva, dia 23 

Reunió amb Isabel Roser, dia 26 

Reunió amb possible soci, dia 28 

Abril 

Reunió amb Isabel Roser i Diari de Mallorca, dia 5  

Elaboració i distribució del nou butlletí informatiu Info-eticentre 

Dinar mensual de socis, dia 27 

Jornada Give and Gain Day, 27  

Maig 

Reunió amb Consell de Mallorca, dies 10 y 15 

Reunió amb possible soci, dia 21 

Reunió Junta Directiva, dia 25 

Reunió amb UOC, dia 30 

Juny 

Reunió amb Fons Social de cooperació, dia 11 

Reuniò amb Deloitte i Dirse, dia 06 

Reuniò amb possible col·laborador – equilia, dia 05 

Reunió amb Directora de Transparència, dia 8 

1ra. Reuniò Premis, dia 15 

2da. Reuniò Premis, dia 25 

Asistencia Corresponsables, dia 28 

July 

Sopar mensual de socis i JD, dia 6 

Reunió amb ORS, dia 6 

Reunió amb Directora de Transparencia, dia 12 

Firma Protocol Consell, dia 12 

Visita Palma Pictures, dia 11 
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Visita Gram, dia 11 

Visita  Parc de la Auba, dia 11 

Visita Bodegues Oliver, dia 6 

Visita Caixa Colonya, dia 12 

Visita Fundaciò Deixalles, dia 12 

Visita Sonrisa Médica, dia 16 

Visita Brillosa, dia 16 

Visita empresa interessada (Sampol), dia 20 

Visita Tres Serveis Culturals, dia 24 

Segona sessió Consell de Mallorca, dia 25 

Sopar de Estiu amb la presencia de la Directora de Hisenda del Consell, dia 26 

Visita Sinergies, dia 27 

Elaboració i distribució del nou butlletí informatiu Info-eticentre 

Agost 

Desenvolupament eina autodiagnosis – IDI, dia 01 

Visita Ribas & Farnos, dia 3 

Visita Sampol, dia 10 

Visita Grupo 5, dia 22 

Setembre 

Reunión amb Fundació Deixalles per tema compra pública, dia 12 

Junta Directiva, dia 21 

Octubre 

Elaboració i distribució del nou butlletí informatiu Info-eticentre 

Junta Directiva, dia 24 

Visita Llar de Calvià, dia 26 

Novembre 

Jornada formativa amb UOC, Forética i Caib, dia 21 

Sopar amb Directora de Transparencia de la Caib, dia 23 

Desembre 

Reunión del Consejo Asesor en RSC, Caib, dia 3 

Entrega de Premis Consell, dia 11 

Celebració Assamblea i sopar amb Pere Torrens, dia 12/12/2018 

Reunión amb possible socio, dia 20 

Elaboració i distribució del nou butlletí informatiu Info-Eticentre - pendent 

 

 
 
Altres activitats comercials 
 
Al llarg de l'any s'han contactat amb diverses empreses i professionals, per 
convidar-les a participar de la nostra associació. S’ha creat el grup de 
col·laboració per a la posada en marxa dels premis a bones pràctiques en 
RSC, del Consell de Mallorca, i el Grup de Treball de compra pública, així com 
la col·laboració amb la UOC per desenvolupar activitats conjuntament. 
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Patrocinadors 
 
Al llarg de 2018, l’ Eticentre no ha comptat amb el suport de patrocinadors. 
 
 
Entitats col·laboradores 
 
En 2018 s’han produït les següents col·laboracions amb altres institucions i 
organitzacions: 
 
 Forética:  
 Organització del Give&Gain Day en Palma de Mallorca.   
 Organització jornada “Transformación Tecnologica Responsable y el 
Futuro del trabajo”. 
 IDI: desenvolupament eina de autodiagnostic. 
 UOC: Organització jornada “Transformación Tecnologica Responsable y 
el Futuro del trabajo”. 
 Palma Activa: cessió espaci para el Give&Gain Day 2018 
 Consell de Mallorca: subvenció a la feina de elaboració de les 
memòries de RSC de las empreses associades 
 Corresponsables: col·laboració en la jornada de difusió de este medi 
de comunicació. 
 
Col·laboracions Destacades:  
 
 Govern de las Islas Balears: participació en el Consell Assessor de la 
RSC. 
 Consell de Mallorca: col·laboració en la organització de la I 
convocatòria de premios a pràctiques exemplars en RSC i Clàusules socials. 
 
 
Presència als mitjans de comunicació 
 
En 2018, hem rebut la següent difusió: 
 
Per el Give and Gain Day: Nota de premsa Forética 
 
Per la Jornada de Enterprise 2020: Nota de premsa. 
 
Per la difusió de los premis a pràctiques exemplars del Consell de Mallorca: 
pendent. 
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Composició de la Junta 
 
L’assemblea anual extraordinària de l’associació celebrada el dia 23 de Febrer 
de  2018 va elegir unànimement la següent composició de la Junta Directiva: 
 
 President: Miguel Angel Benito (Laboratoris Authex) 
 Vicepresident primer: Ramón Caravaca (Palma Pictures). 
 Secretari: Pere Soberats (Gram Illes Balears SL) 
 Tresorer: Juan José Caldés (Colonya Caixa Pollença) 
 Vocals: Nofre García (Pompas Fúnebres Manacor), Jorge Serrano 

(Valoretica), Catalina Alemany i Vicenc Ribas (Bufete Ribas & Asoc). 
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ESTAT DE COMPTES 2018 

 
RESULTAT DE L’EXERCICI 

 
INGRESOS PRESUPOST 2018 EJECUTAT 2018 Desviació %

DESPESES PRESUPOST 2018 EJECUTAT 2018 Desviació %

Despeses d'estructura 8.720,00 €                                    9.031,25 € 104%

Secretaria técnica -fixe 8.000,00 €                                     7.766,00 €

Secretaria técnica - variable                                                   -   € 509,00 €

Assesoria 720,00 €                                        756,25 €                                        

Despeses d'activitats 694,00 €                                       1.430,88 € 205%

Altres despeses 694,00 €                                        1.430,88 €                                     

Despeses d'administració 636,00 €                                       636,00 €                                       100%

Comunity manager 636,00 €                                        636,00 €                                        

Lloguer 270,00 €                                       270,00 €                                       100%

gener-desembre 270,00 €                                        270,00 €                                       

Total despeses 10.320,00 €                                 11.368,13 €                                 110%

Resultat del ejercici 1.734,56 €

Total ingresos 10.320,00 € 13.102,69 € 125%

Quotes 10.320,00 € 9.885,00 € 96%

Altres ingresos                                                   -   € 3.217,69 €

 
 
SITUACIÒ DE TESORERIA 
 

Quotes 4T 2018 2.055,00 € Secretaria tècnica                                          558,00 € 

Subvenció Consell 2018 2.217,69 € Comunity manager                                          159,00 € 

Assesorament ORS 1.000,00 € Pago IRPF                                          417,50 € 

Quote 3t.18 195,00 € Invitacions dinar de nadal                                            25,00 € 

Saldo banc (01/12/2018)                                            64,94 € 

TOTAL                                      5.532,63 € TOTAL                                      1.159,50 € 

SALDO                                                                                     4.217,19 € 

INGRESSOS PENDENTS 2018 DESPESES PENDENTS 2018
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LÍNIES D’ACTUACIÓ 2019 
(proposta a la consideració de l’assemblea) 

 
 

 VER PLAN ESTRATÉGICO, ANNEX 2 
 
 

PRESSUPOST 2019 
(proposta a consideració de l’assemblea) 

 

Quotes 9.600,00 Secretaria tècnica - fixe 7.934,00 €

Convocatoria Consell 2019 

(1706,85+2893,78)
4.600,63 Secretaria tècnica – variable* 1.185,80 €

Local 270,00 €

Community manager 636,00 €

Assessoria 760,00 €

Altres despeses de estructura 3.414,83 €

TOTAL 14.200,63 € TOTAL 14.200,63 €

DESPESESINGRESSOS

 
*20% del cost total de los projectes 
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ANNEX 1.- RELACIÓ D’EMPRESES I PERSONES ASSOCIADES (25) 
 
 

- Fundació Deixalles 
- Colonya Caixa Pollença 
- Laboratoris Authex (Tot Herba) 
- Ribas & Farnós-Franch Asesores Jurídicos y Tributarios 
- Palma Pictures 
- Ruralmed-Camper 
- Fusteria Font 
- Vinyes i Bodegues Miquel Oliver 
- Tres Serveis Culturals 
- La Sonrisa Médica 
- Parc de l’Auba, Serveis Funeraris 
- Bodega Can Majoral 
- Sinèrgies i Gestió Empresarial de Balears 
- Valoretica 
- Gram Illes Balears 21 
- Escola Global 
- Sra.Catalina Alemany 
- Sostenible XXI 
- Novaedat Geriátricos 
- Nartha Servicios  
- Brillosa servicios de limpieza. 
- Llar de Calvia 
- Tui Serveis Turistics 
- Sra. Teresa Gelabert 
- Petit Plaer 
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ANNEX 2.- PLAN ESTRATEGIC 
 

Plan Estratégico 2019

Area de trabajo Acciones
plazo de 

ejecución
responsables colaboradores externos

Prestación de servicios (Administració, Etnor, Forética, etc.). Valorar lineas de servicios (memorias rsc, 

sistemas de gestión, igualdad, etc)
permanente sec. Técnica colaborados experts

Organizar eventos para dar a conocer el Eticentre.  Sesiones de sensibilización permanente Socis/sec. Tecnica asesorias, consultoras

Subvenciones/partenariados/patrocinios. Elaboració catalogo empresas responsables permanente
Sec.tecnica/colaborad

ores ext.
colaboradors estrategics

Prestación de servicios (Administració, Etnor, Forética, etc.). Valorar lineas de servicios (memorias rsc, 

sistemas de gestión, igualdad, etc)
permanente

Sec.tecnica/colaborad

ores ext.
colaboradors estrategics

Formación permanente
Sec.tecnica/colaborad

ores ext.
FORETICA-LAVOLA-PEOPLE+PROFIT-BSD

Fomentar las connexiones, intercanvios y aprendizaje entre socios. Sesiones bi-mensuales CAIB permanente sec.técnica/UIB

Atenció directa i sistemàtica als socis: visites, cridades, acompanyament, indicadors, bones pràctiques, 

etc.
permanente sec.técnica 

Buscar alianzas estrategicas, uib, empresas de renombre, otras organizaciones. permanente jd/secretaria técnica

Premios Eticentre ¿? FEB. 18
jd/secretaria 

técnica/otros socios
por definir

Diseñar un modelo de agenda mensual para envios a socios e email masivos. febr. secretaria tecnica Servicio externo

Dinamizar las redes sociales principalmente Twitter, facebook, linkedin (definir temas mensuales,pe 

objetivos de desarrollo sostenible). Crear hashtags con estos temas mensuales(). Incrementar las 

herramientas (eventos en firma, agenda mensual eventos, diseño buenas prácticas)

permanente Secretaria técnica/jd SERVICIO DE COMUNITY MANAGER/

Incremento socios

Generar recursos 

económicos

Incremento de la 

reputación

Dinamización 

socios

comunicación y 

sensibilización
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